TALLINNA VANGLA

Lisa 3

KINNITATUD

Tallinna Vangla direktori
21.04.2016

kaskkirjaga nr 1-1/54

JARELEVALVEOSAKONNA INSPEKTORI (vastuvétt) AMETIJUHEND

Struktuuritiksuse nimetus:

Jarelevalveosakond

Ametikoht:

Inspektor (vastuvétt)

Tegevusvaldkond:

Kinni peetavate isikute vastuvott

Ametisse nimetamine:

Vangla direktor

Vahetu juht:

Jarelevalveosakonna peaspetsialist (vastuvétt ja saatmised)

Alluvad:

Jérelevalveosakonna vanemvalvurid (vastuvétt)

Teenistuja asendab:

Jarelevalveosakonna juhataja voi peaspetsialisti poolt maaratud
sama osakonna vanglaametnikku

Teenistujat asendab:

Jarelevalveosakonna juhataja vdi peaspetsialisti poolt maaratud
sama osakonna vanglaametnik

Ametikoha pdhieesmark:

saatmiseks

Kinnipeetavate ja vahistatute vastuvotmine ja saatmine labi
vastuvotupunkti. Kinni peetavate isikute Gleandmine kohtusse

Kvalifikatsiooninduded:

Vastab

justiitsministri
.Vanglateenistuse
vastavuse hindamine ning vangla direktori varbamine ja valik” 1
peatuki 3. jaos satestatud nduetele.

23.07.2013. a
ametnikule esitatavad

maaruse nr 26
nduded, nouetele

Tdbaja korraldus:

Tdbaeg on 40 tundi seitsmepéevase ajavahemiku jooksul.

Muud néuded: Puuduvad.

Teenistusiilesanded Tulemus:

1. Korraldab  vastuvbtupuntki  t66d  vastavalt | Vastuvdtu punkti t66 on korraldatud vastavalt
nduetele. nduetele.

2. Teostab oma tegevusvaldkonna ametnike | Teenistusiilesannete taitmine on regulaarselt
teenistusilesannete taitmise Ule kontrolli. kontrollitud. Ametnikud on saanud tagasisidet

teenistuslilesannete taitmise kohta, on ametnikke
teavitanud kontrolli kaigus avastatud puudustest
ning andnud selged suunised puuduste
kérvaldamiseks

3. Kontrollib tegevusvaldkonna ametnike valduses | Tegevusvaldkonna ametnike valduses olev
oleva inventari olemasolu ja korrasolekut. | inventar on korras, regulaarne kontroll teostatud
Margates puudusi, teavitab sellest vahetut juhti. ning puudustest teavitatud.

4. Kontrollib ja analllsib ametikoha | Ametikoha tegevusvaldkonnaga seotud
tegevusvaldkonnaga seotud jarelevalveosakonna | jarelevalveosakonna téoprotsesside kontroll ja
toOprotsesse ning teeb muudatusteks | analiis on teostatud, vahetule juhile tehtud
ettepanekuid vahetule juhile. ettepanekud to0protsesside muutmiseks on labi

moeldud ja teostatavad.

5. Tagab tegevusvaldkonna ametnike erivahendite | Tegevusvaldkonna ametnikud on digeaegselt
ja teenistusrelvade treeningutel ja eksamil | osalenud erivahendite ja  teenistusrelvade
bigeaegse osalemise. treeningutel ja eksamil.

6. Teavitab tegevusvaldkonna ametnikke | Tegevusvaldkonna ametnikud on  teadlikud
muudatustest téokorralduses, neile maaratud | muudatustest tddkorralduses, neile maaratud
koolitustest, taienddppest, ndustamistest ning | koolitustest, taienddppest, ndustamistest ning
tervisekontrollidest. tervisekontrollidest.

7. Tagab kinni peetavate isikute vastuvdtmisel ja | Kinni peetava isiku isikusamasus ja dokumentide
arasaatmisel ettenahtud toimingute tegemise. bigsus on kontrollitud. Kinni peetavaid isikuid

voetakse vastu ja  saadetakse vastavalt
téitmisplaanile ja teistele kehtivatele digusaktidele.

8. Kontrollib vanglasse saabunud ja vanglast | Vangistuse ja eelvangistuse Uldtingimuste ja
saadetavate kinni peetavate isikute paigutamise | vahistatute eraldihoidmise nduded on taidetud.
oigusparasust vastuvdtupunkti kambrites, tagab
eraldihoidmise ndude taitmise.

9. Margib andmed kinni peetavate isikute | Andmed on sisestatud viivitamata.
likumisest, vanglasse ja vanglast valja

elektroonilisse andmefaili V-kettal.




10.

Tagab vastuvotupunktis kinni peetavate isikute ja
nende isiklike asjade labiotsimise ning keelatud
esemetega vastavate toimingute tegemise.

Kinni peetavad isikud ja nende asjad on labiotsitud
ning keelatud esemed ara voetud. Varad on
sisestatud kinnipeeturegistrisse hiljemalt
saabumisele jargneval téopaeval.
Kinnipeeturegistri kande tegemine vastab Riikliku
kinnipeetavate, karistusjargselt kinnipeetavate,
arestialuste ja vahistatute registri pidamise
pdhimaaruse ja kinnipeeturegistri kasiraamatus
satestatule.

11. Tagab vanglasse saabuvate kinni peetavate | Fotografeerimine ja daktlloskopeerimine
isikute fotografeerimise ja daktiiloskopeerimise. teostatakse vastavalt kehtivatele digusaktidele.

12. Registreerib kinnipeeturegistris uue kinni peetava | Kinnipeeturegistri kande tegemine vastab Riikliku
isiku. kinnipeetavate, Kkaristusjargselt kinnipeetavate,

arestialuste ja vahistatute registri pidamise
pohimaaruse ja Kkinnipeeturegistri kasiraamatus
satestatule.

13. Kannab kinnipeeturegistrisse kinni peetava isiku | Kinnipeeturegistri kande tegemine vastab Riikliku
isoleerimise vajaduse andmed. kinnipeetavate, karistusjargselt kinnipeetavate,

arestialuste ja vahistatute registri pidamise
pdhimaaruse ja kinnipeeturegistri kasiraamatus
satestatule.

14. Teavitab JVO peaspetsialisti kinni peetava isiku | Esinenud puudustest on teavitatud viivitamata.
vastuvbtmisel ja saatmisel iimnenud puudustest.

15. Tagab jargmiste dokumentide olemasolu, digsuse | Kinni peetavate isikute vanglast valjasaatmine
ning taitmise oma padevuse piires: toimub vastavalt kehtivatele digusaktidele.

a. arasaadetavate saatenimekirjad;

b. &arasaatmiseks ettevalmistatud kinni peetavate
isikute isiklikud toimikud, nende loenduskaardid,;

c. arestimajadesse ja kohtutesse saadetavate
saatenimekirjad, nende isiklikud toimikud;

d. lisab lahkuva kinni peetava isiku toimiku vahele
tervisekaardi;

e. lisab lahkuva kinni peetava isiku toimiku vahele
kirjavahetuse kaardi.

16. Hoiab oma tédvaldkonda hdlmavaid dokumente | Dokumentide sailivus on tagatud. Isiklikud toimikud
(sh vanglasse saabuvate ja vanglast lahkuvate | ja dokumendid on O&igeaegselt dle antud
kinni peetavate isikute isikutoimikud) ning | arvestusega tegelevale teenistujale.
valmistab need ette Ule andmiseks arvestusega
tegelevale teenistujale

17. Tagab kohtusse saadetavatele kinni peetavatele | Kinni peetavate isikute toitlustamine toimub
isikutele maaratud kuivtoidupakkide Uleandmise | vastavalt kodukorrale.
ja vastuvotupunkti ootekambrites viibivate kinni
peetavate isikute toitlustamise.

18. Korraldab kinni peetavate isikute paigutamise | Isolatsiooninduded on taidetud.
vastuvdtupunkti ootekambritesse vastavalt
isolatsiooninduetele.

19. Korraldab  vastuvdtuprotsessi  jargselt kinni | Kinni peetavad isikud on Ule antud Uksuse
peetava isiku Ule andmise Uksuse ametnikule | ametnikule kambritesse paigutamiseks.
kambrisse paigutamiseks.

20. Esitab vahetule juhile vdi osakonnajuhatajale | Aruanded ja informatsioon on esitatud digeaegselt
aruandeid ja informatsiooni vastuvétupunkti t66 | ja korrektselt.
kohta.

21. Taidab vahetu juhi ja osakonnajuhataja suulisi ja | Korraldused on digeaegselt ja korrektselt taidetud.
kirjalikke korraldusi ning tUhekordseid korraldusi,
mis on antud osakonna pdhitegevuse raames.

22. Votab osa 0Oppe- ja teabepdevadest ning | Labitud 6ppe- ja teabepdevad ning kohustuslikud
kohustuslikest treeningutest ja koolitustest. treeningud ja koolitused.

Kooskdlastatud 1.  Ametniku tegevus peab olema kooskdlastatud vahetu juhiga.

tegevus ja koostdd: 2. Ametnik teeb koostddd vangla teiste struktuuriliksuste teenistujatega, teiste

vanglate, riigiasutuste ja Justiitsministeeriumi vanglate osakonnaga.
3. Teenistuja ei suhtle ametiisikuna avalikkuse ja meediaga, valja arvatud juhul, kui
tédandja on andnud selleks selge volituse.

Oigused: 1. Saada teenistusiilesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni ja tddvahendeid.

2. Saada selgeid ja digeaegseid korraldusi.




3. Kutsuda kokku ndupidamisi oma padevusse kuuluvate Ulesannete
lahendamiseks.

4. Teha osakonnajuhatajale ettepanekuid t66 tulemuslikkuse parandamiseks oma
padevusse kuuluvas valdkonnas.

5. Taotleda erialaste vbi kutsealaste teadmiste tdiendamiseks koolitust vastavalt
Tallinna Vangla koolitusstrateegiale.

Vastutus: 1. To06 nduetekohase, digeaegse ja korrektse taitmise eest.

2. To0 kaigus esitatud ja koostatud andmete digsuse ning seadustele vastavuse
eest.

3. Too tottu teatavaks saanud teiste inimeste perekonna- ja eraellu puutuvate
andmete ning muude isikuandmete kaitse seaduses satestatud delikaatsete
isikuandmete hoidmise eest.

4. Todllesannete taimiseks tema kasutusse usaldatud vara saastliku
planeerimise, otstarbeka ja heaperemeheliku kasutamise eest.

5. TO06- ja tuleohutuse nduete jargimise eest.

6. Direktori asetaitja voi direktori teavitamise eest meedia huvist vanglateenistuse
vastu ja meediaparingutest.

7. Suhtleb kinni peetava isikuga vaid vangla sisekorraeeskirjadest, Tallinna Vangla
kodukorrast, muudest vangistust reguleerivatest oOigusaktidest Idhtuvalt ja
kdesolevast ametijuhendist tulenevate konkreetsete teenistusilesannete
taitmiseks nendes ettenahtud korras ja viisil.

Ametijuhendi Ametijuhendit vdib muuta teenistuja ndusolekuta, kui ei muutu ametikoha eesmark,
muutmine: pohifunktsioon(id), ndutav erialane ettevalmistus ega teenistuja palk ja ametniku

Ulesannete maht oluliselt ei suurene.

Ametnik kinnitab kaesolevale ametijuhendile oma allkirja andmisega, et on ametijuhendist aru saanud ja

kohustub seda taitma.

Ametnik:

/ees- ja perenimi/ /allkiri/ /kuupaev/

Vahetu juht kinnitab kaesolevale ametijuhendile oma allkirja andmisega, et on ametijuhendit teenistujale
tutvustanud ja selgitanud.

Vahetu juht:

/ees- ja perenimi/ /allkiri/ /kuupaev/




