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JARELEVALVEOSAKONNA INSPEKTORI (vanglasisesed saatmised) AMETIJUHEND

Struktuuritiksuse nimetus:

Jarelevalveosakond

Ametikoht:

Inspektor (vanglasisesed saatmised)

Tegevusvaldkond:

Vanglasiseste

saatmiste ja
valvepiirkonnas jarelevalve korraldamine ning koordineerimine

valveplaanivormis maaratletud

Ametisse nimetamine:

Vangla direktor

Vahetu juht:

Jarelevalveosakonna peaspetsialist (vastuvott ja saatmised)

Alluvad:

ning vanemvalvurid

Saatmisiilesandeid ning jarelevalvet teostavad ja korraldavad valvurid

Teenistuja asendab:

Jarelevalveosakonna juhataja vbi peaspetsialisti poolt maaratud sama
osakonna vanglaametnikku

Teenistujat asendab:

Jarelevalveosakonna juhataja vbi peaspetsialisti poolt maaratud sama
osakonna vanglaametnik

Ametikoha pdhieesmark:

Korraldada Tallinna Vangla Magasini tanava territooriumil kinnipeetavate
vanglasiseseid saatmisi ja jarelevalvet.

Kvalifikatsiooninduded:

Vastab justiitsministri 23.07.2013. a maaruse nr 26 ,Vanglateenistuse
ametnikule esitatavad nduded, nduetele vastavuse hindamine ning vangla
direktori varbamine ja valik” 1 peatlki 3. jaos satestatud nduetele.

Tdbaja korraldus:

Tobaeg on 40 tundi seitsmepaevase ajavahemiku jooksul.

Muud nduded:

Teenistuses tulirelva kandmise digus (ei hinnata esmakordsel
vanglaametnikuna teenistusse vétmisel).

Teenistusiilesanded

Tulemus:

1.

Korraldab vanglasiseste saatmiste I&biviimist
vastavalt saatetlesannete dokumentidele (kavad)
ning kontrollib nendest kinnipidamist.

Vanglasisesed saatmised on  korraldatud

vastavalt saatelilesannetele.

2. Teostab oma tegevusvaldkonna ametnike Teenistusulesannete taitmine on regulaarselt
teenistusllesannete taitmise Ule regulaarset kontrollitud. Ametnikud on saanud tagasisidet
kontrolli. teenistusilesannete taitmise kohta, on ametnikke

teavitanud kontrolli kdigus avastatud puudustest
ning andnud selged suunised puuduste
korvaldamiseks.

3. Kontrollib tegevusvaldkonna ametnike valduses Tegevusvaldkonna ametnike valduses olev
oleva inventari olemasolu ja korrasolekut. Margates | inventar on korras, regulaarne kontroll teostatud
puudusi, teavitab sellest vahetut juhti. ning puudustest teavitatud.

4. Kontrollib ja analiisib ametikoha Ametikoha tegevusvaldkonnaga seotud
tegevusvaldkonnaga seotud jarelevalveosakonna jarelevalveosakonna téoprotsesside kontroll ja
téoprotsesse ning teeb muudatusteks ettepanekuid | analliis on teostatud, vahetule juhile tehtud
vahetule juhile. ettepanekud t60protsesside muutmiseks on labi

mdeldud ja teostatavad.

5. Tagab tegevusvaldkonna ametnike erivahendite ja Tegevusvaldkonna ametnikud on o&igeaegselt
teenistusrelvade treeningutel ja eksamil digeaegse | osalenud erivahendite ja  teenistusrelvade
osalemise. treeningutel ja eksamil.

6. Teavitab tegevusvaldkonna ametnikke Tegevusvaldkonna ametnikud on teadlikud
muudatustest tddkorralduses, neile maaratud muudatustest  tdokorralduses, ning neile
koolitustest, taienddppest, ndustamistest ja maaratud koolitustest, taiendbppest,
tervisekontrollist. ndustamistest ning tervisekontrollist.

7. Korraldab vangla territooriumil oma padevuse piires | Vangla territooriumil on jarelevalve korraldatud ja
(maaratletud valveplaanivormis) jarelevalvet. kontroll teostatud.

8. Korraldab vanglasse kinnipeetavatega kohtuma Jarelevalve ja saatmine on korraldatud vastavalt
saabuvate ametiisikute jarelevalvet ja saatmist nduetele. Andmed on sisestatud viivitamata.
vestlustubadesse ning selle kohta
kinnipeeturegistrisse andmete sisestamist.

9. Korraldab kinnipeetavate juuksuriteenust. Teenus on kinnipeetavatele tagatud digeaegselt.

10. Koostab ja kinnitab saatmiskavad ning instrueerib Saatmiskavad on korrektselt ning oigeaegselt

saateulesandeid taitvaid vanglaametnikke.

koostatud. Ametnikud on instrueeritud.




11.

Rakendab abindud vangistusseaduses, vangla
sisekorraeeskirjas, Tallinna Vangla kodukorras voi
muudes digusaktides satestatud nduete taitmiseks
ning rikkumiste, ametnikele kallaletungide,
pogenemiste ja muude erakorraliste siindmuste
ennetamiseks, tokestamiseks ja likvideerimiseks.

Abindud ohutuse tagamiseks on rakendatud.

12.

Erakorralise sindmuse puhul kannab koheselt ette
jarelevalveosakonna peaspetsialist-korrapidajale
ning koostab sliindmuse kohta ettekande.

Jarelevalveosakonna peaspetsialist-korrapidajat
on teavitatud, ettekanded on koostatud.

13.

Vastavalt kehtestatud korrale osaleb vanglas
erakorraliste sindmuste lahendamisel ning
Oppustel. Kannab erakorraliste sindmuste
lahendamise ja 6ppuste ajal avastatud puudustest
ette vahetule juhile.

Erakorraliste siindmuste lahendamisel ja dppustel
on osaletud ning neil iimnenud puudustest on
vahetule juhile ette kantud.

14.

Koostab oma padevuse piires jarelevalveosakonna
té6ga seotud dokumentide eelndud. Viib enda
padevuse piires labi koolitusi.

Padevuse piires jarelevalveosakonna té6ga
seotud dokumentide eelndud on koostatud,
koolitused labiviidud.

15.

Sailitab oma téévaldkonda hdlmavaid dokumente
ning valmistab need ette arhiveerimiseks vastavalt
kehtivale korrale.

Toovaldkonda puudutavad dokumendid on
sailitatud ning arhiveerimiseks ette valmistatud
vastavalt kehtivale korrale.

16.

Esitab vahetule juhile vdi osakonnajuhatajale
aruandeid ja informatsiooni vanglasiseste saatmiste
kohta.

Aruanded ja informatsioon on esitatud

digeaegselt ja korrektselt.

17.

Taidab vahetu juhi ja osakonnajuhataja suulisi ja
kirjalikke korraldusi ning Uhekordseid korraldusi,
mis on antud osakonna p&hitegevuse raames.

Korraldused on
taidetud.

Oigeaegselt ja korrektselt

18.

Vétab osa Oppe- ja teabepaevadest, ning
kohustuslikest treeningutest ja koolitustest.

Labitud 6ppe- ja teabepéevad ning kohustuslikud
treeningud ja koolitused.

Kooskoélastatud 1. Ametniku tegevus peab olema kooskoélastatud vahetu juhiga.
tegevus ja koostdd: Ametnik teeb koostddd vangla teiste struktuurilksuste teenistujatega, teiste
vanglate, riigiasutuste ja Justiitsministeeriumi vanglate osakonnaga.

3. Teenistuja ei suhtle ametiisikuna avalikkuse ja meediaga, vélja arvatud juhul, kui
té6andja on andnud selleks selge volituse.

Oigused: 1. Saada teenistusilesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni ja t6dvahendeid.

2. Saada selgeid ja digeaegseid korraldusi.

3. Kutsuda kokku ndupidamisi oma padevusse kuuluvate Ulesannete
lahendamiseks.

4. Teha osakonnajuhatajale ettepanekuid t66 tulemuslikkuse parandamiseks oma
padevusse kuuluvas valdkonnas.

5. Taotleda erialaste vdi kutsealaste teadmiste tdiendamiseks koolitust vastavalt
Tallinna Vangla koolitusstrateegiale.

Vastutus: 1. To606 nduetekohase, digeaegse ja korrektse taitmise eest.

2. To66 kaigus esitatud ja koostatud andmete bigsuse ning seadustele vastavuse
eest.

3. Too tottu teatavaks saanud teiste inimeste perekonna- ja eraellu puutuvate
andmete ning muude isikuandmete kaitse seaduses satestatud delikaatsete
isikuandmete hoidmise eest.

4. Toolulesannete taimiseks tema kasutusse usaldatud vara saastliku
planeerimise, otstarbeka ja heaperemeheliku kasutamise eest.

5. TO06- ja tuleohutuse nduete jargimise eest.

6. Direktori asetaitja voi direktori teavitamise eest meedia huvist vanglateenistuse
vastu ja meediaparingutest.

7. Suhtleb kinni peetava isikuga vaid vangla sisekorraeeskirjadest, Tallinna Vangla
kodukorrast, muudest vangistust reguleerivatest oOigusaktidest [dhtuvalt ja
kdesolevast ametijuhendist tulenevate Kkonkreetsete teenistusilesannete
taitmiseks nendes ettendhtud korras ja viisil.

Ametijuhendi Ametijuhendit v6ib muuta teenistuja ndusolekuta, kui ei muutu ametikoha eesmark,
muutmine: pohifunktsioon(id), ndutav erialane ettevalmistus ega teenistuja palk ja ametniku

Ulesannete maht oluliselt ei suurene.




Ametnik kinnitab kaesolevale ametijuhendile oma allkirja andmisega, et on ametijuhendist aru saanud ja
kohustub seda taitma.

Ametnik:

/ees- ja perenimi/ [allkiri/ /kuupaev/

Vahetu juht kinnitab k&esolevale ametijuhendile oma allkirja andmisega, et on ametijuhendit teenistujale
tutvustanud ja selgitanud.

Vahetu juht:

/ees- ja perenimi/ [allkiri/ /kuupaev/




